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EDITAL N° 03/2025 — PRPG/UFPI

DISTRIBUICAO DAS COTAS DE BOLSAS DE DEMANDA SOCIAL/CAPES VINCULADAS
A PRO-REITORIA DE ENSINO DE POS-GRADUACAO DA UFPI

A Pro-Reitoria de Ensino de Pos-Graduagdo (PRPG) da Universidade Federal do Piaui (UFPI) torna
publica o presente edital de selecdo de bolsistas, visando ao preenchimento da cota de bolsas da Pro-
Reitoria de Pos-Graduagdo da CAPES, nos termos da Portaria CAPES no 80, de 11 de-margo de 2024:
http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=14364 ¢ demais exigéncias da
CAPES.

1 FINALIDADE

1.1 Distribui¢ao de 04 (quatro) cotas de bolsas de mestrado e 04 (quatro) cotas de bolsas de doutorado
da CAPES. A alocagdo da cota de bolsa do Programa de Po6s-Graduacdo Stricto Sensu (PPG),
modalidade académica, sediados na UFPI, tera vigéncia de até 22 (vinte e dois) meses para
mestrado e até 46 (quarenta e seis) meses para doutorado, contados a partir do més de
implementagdo (maio de 2025). O objetivo do presente edital ¢ a selecdo de discentes dos cursos de
Pos-Graduagdo que preencham as exigéncias deste edital.

2 DA SUBMISSAO DE PROPOSTA A PRPG E DISTRIBUICAO DAS COTAS

2.1 Cada Programa de Pos-Graduagao Stricto sensu devera realizar apenas 1 (uma) inscrigao.

2.2 O Programa de Pos-Graduagao somente podera indicar um(a) discente.

2.3 Os PPG selecionados neste edital poderdo ser contemplados, no maximo, com 1 (uma) cota da

PRPG.

2.4 Os PPG selecionados neste edital ndo serdo contemplados com cota de bolsa no Edital 02/2025 —
PRPG/UFPI - DISTRIBUICAO INTERNA DE COTAS DE BOLSAS APROVADAS NA
CHAMADA PUBLICA CNPq N° 50/2024 - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE
POS-GRADUACAO (PIBPG) - CICLO 2025

2.5 As propostas deverdo ser submetidas 8 PRPG por meio de formulario eletronico, disponivel no link:
https://forms.gle/cbodNMxgNjsvyzKp6.

2.6 Nao serdo aceitas pela PRPG propostas submetidas por qualquer outro formato, tampouco apds o
prazo final de recebimento estabelecido no item 5.

2.7 As bolsas concedidas por este edital ndo sdo transferiveis para outro bolsista, e retornardo a PRPG
pela conclusdo do curso pelo discente ou em caso de cancelamento da concessdo, por ocorréncia,
durante a concessao, de fato cuja gravidade justifique o cancelamento.

3 DO PUBLICO-ALVO

3.1 Poderao ser beneficiados os PPG que ja estejam apoiados pelo Programa de Demanda Social (DS)
que ja possuam cotas da PRPG/UFPI e/ou que apresentem discentes em situagdo de vulnerabilidade
social e/ou se enquadrem na Resolucao que trata da politica de a¢des afirmativas na Pos-Graduagao
(Resolugao CEPEX/UFPI N° 98 de 15 de julho de 2021). O quantitativo de bolsas foi definido pela
CAPES para o ano 2025 e as cotas liberadas apos defesas de discentes de PPG contemplados
anteriormente por cotas de bolsas da PRPG. A cota estard disponivel para implementagdo a partir
de maio de 2025. Sendo assim, os discentes serdo separados em duas categorias de priorizacao,
seguindo a ordem abaixo:

a) Situacao de vulnerabilidade socioecondmica;

b) Politica de agdes afirmativas na Pds-Graduacgdo, discentes que atendam a Resolug¢do CEPEX/UFPI N°

98 de 15 de julho de 2021, para negros(as) [pretos(as) e pardos(as)], quilombolas, indigenas e
pessoas com deficiéncia nos cursos de pds-graduagdo Stricto sensu da Universidade Federal do Piaui.
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4 DOS REQUISITOS PARA O(A) CANDIDATO(A) CONCORRER A BOLSA DESTINADA
AO PPG

4.1 Para poder ser indicado pelo PPG a este Edital, os(as) discentes deverdo estar matriculados(as) na
UFPI no semestre letivo 2025.1;

4.2 As(Os) candidatas(os) devem, obrigatoriamente:

a) ter dedicagdo integral as atividades do programa de pos-graduagao;
b) ndo possuir vinculo empregaticio e nem rendimentos de qualquer natureza;
¢) ter residéncia fixa na cidade onde realiza o curso;

4.2 Nao poderao ser indicados pelo PPG a este Edital os discentes ja contemplados com bolsas de
estudo de outras institui¢des de fomento (CNPq, CAPES, FAPEPI e outras);

4.3 Caso os discentes se enquadrem na categoria de vulnerabilidade socioeconomica (inciso “a” do item
3.1), eles devem apresentar ao PPG o comprovante de renda familiar per capita igual ou inferior a
1,5 (um e meio) salario minimo, através de relatério emitido pelo Cadastro Unico (CadUnico) do
Governo Federal, comprovando a condi¢ao para indicacdo da bolsa.

4.4 Para indicacdo de discentes enquadrados na categoria de politica de acdes afirmativas na Pos-
Graduagao (inciso “b” do item 3.1), os PPG devem considerar os(as) candidatos(as) as bolsas deste
Edital que se enquadrarem nos casos previstos na Resolu¢do CEPEX/UFPI N° 98 de 15 de julho de
2021, para negros(as) [pretos(as) e pardos(as)], quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia nos
cursos de pds-graduagdo Stricto sensu da Universidade Federal do Piaui.

4.4.1 O PPG devera anexar ao formulario a devida autodeclaragdo, conforme Anexo I deste Edital, ou
ainda o laudo médico para pessoas com deficiéncia (comprovando ser detentor dos direitos
abrigados pela Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

5. DO CRONOGRAMA

O processo de selecdo ocorrera conforme o cronograma detalhado no quadro a seguir:

ETAPA PRAZO
Lancamento do Edital 15/04/2025
Inscrig¢des 15 a 24/04/2025
Analise de Mérito do PPG 25 a 28/04/2025
Divulgacdo do Resultado Preliminar 28/04/2025
Interposi¢do de Recursos 29/04/2025
Analise dos Recursos e Divulgagao do Resultado dos Recursos 30/04/2025
Resultado Final 30/04/2025
Envio de Indicacdo de Bolsistas para Implantacao de Bolsas Até 10/05/2025

6 DA ANALISE DE MERITO DO PPG

6.1 A selecdo das propostas submetidas & PRPG sera realizada de acordo com a Analise de Mérito
(eliminatéria);

6.2 A etapa da Andlise de Mérito, sob supervisao da PRPG, consiste na verificacio do mérito
académico-cientifico da proposta submetida e serd realizada por uma comissdo para este fim
especifico;

6.3 Na etapa de Analise de Mérito serdo considerados os critérios abaixo que receberdo pontuacao
conforme assinalado em cada item:

Item | Critério Nota Peso

1 Programas de P6s-Graduagdo com inicio das atividades a partir de | 0 a 10,00 | 3
marco de 2025

2 Programas de Pos-Graduagdo com inicio das atividades anteriores | 0 a 10,00 | 1
a margo de 2025

3 PPG com Nota CAPES entre 3,4 ou A 0a10,00 |3

4 PPG com Nota CAPES igual a 5 0al10,00 |1

5 Percentual de discentes ndo bolsistas (aptos a ter bolsa) 0a10,00 |3




6 Cursos ofertados nos municipios de menor Indice de|0a10,00 |1
Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM)

6.4 Cada proposta recebera nota total que podera variar de 0,00 a 100,00, resultado da soma das notas
de todos os critérios elencados no item 6.3, multiplicadas pelos seus respectivos pesos;

7 DO RANQUEAMENTO DO PPG

7.1 Este procedimento, sob a responsabilidade da Comissao de Avaliagdo, consiste no ranqueamento
das notas obtidas nas propostas avaliadas na etapa de Analise de Mérito, de acordo com o item 6.3;
7.1.1 Em caso de empate serdo considerados, sucessivamente, os parametros abaixo para

determinacdo do desempate:

I - Sera considerada prioritaria a proposta que obtiver a maior nota no critério 5 do item 6.3;

IT - Sera considerada prioritaria a proposta do PPG localizado no municipio com o menor Indice de
Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM).

7.1.2 Para fins de aferi¢cdo do fator IDHM, considerar-se-ao os dados do ultimo censo publicado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, referente ao ano de 2010.

8 DA ANALISE DO MERITO E RANQUEAMENTO DOS DISCENTES

8.1 Os discentes indicados pelo PPG devem possuir o perfil previsto no item 4.1.

8.2 Cada PPG s6 podera indicar até 1 discente.

8.3 A prioridade para distribuicdo das cotas de bolsa Demanda Social da PRPG sera feita da seguinte
forma:

8.3.1 VULNERABILIDADE SOCIOECONOMICA: a distribuigdo das cotas sera prioritaria para as
condigdes previstas no item 3.1 a - discentes que se encontrem em situagao de vulnerabilidade
socioeconomica (renda familiar per capita de até um salario minimo e meio). Em caso de
empate, o critério de desempate seguira a ordem abaixo:

I - ranking dos PPG, calculado no item 7;

I - discente com maior tempo de matricula no PPG;

IIT — maior média global no histérico do(a) discente.

8.3.2 ACOES AFIRMATIVAS: caso a distribuicdo das cotas previstas no item 2.1 ndo tenha sido
completada com os discentes do item 8.3.1, o restante das vagas sera preenchido por discentes
que atendam as exigéncias deste edital e da Resolucdo Resolugdo CEPEX/UFPI N° 98 de 15 de
julho de 2021, que dispde sobre a politica de agdes afirmativas para negros(as) [pretos(as) e
pardos(as)], quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia nos cursos de pos-graduagao
Stricto sensu da Universidade Federal do Piaui.

Em caso de empate, o critério de desempate seguira a ordem abaixo:

I - ranking dos PPG, calculado no item 7;

I - discente com maior tempo de matricula no PPG;

IIT - maior média global no historico do(a) discente;

IV - maior nota no processo seletivo.

9 DO RESULTADO PRELIMINAR

9.1 A PRPG divulgara o resultado preliminar do edital no seu sitio eletronico, conforme cronograma
previsto no item 5;

9.2 Apos a divulgacdo do resultado preliminar, os proponentes poderdo entrar com recurso, conforme
descrito no item 10.

10 DO RECURSO AO RESULTADO PRELIMINAR

10.1 Os recursos deverdo ser enviados exclusivamente para o e-mail prpg@ufpi.br;

10.2 Caso o recurso referente ao resultado preliminar seja acatado e ocasione alteracdo das pontuacdes
dispostas no item 6.3 e/ou item 8.3, a classificagdo final das propostas podera ser alterada;

10.3 E vedada a alteragdo ou complementagio da documentagio no momento da apresentagdo do
recurso;

10.4 O pedido de recurso deve estritamente contrapor o motivo do indeferimento, ndo incluindo fatos
novos, que ndo tenham sido objeto de andlise de mérito anterior;

10.5 O resultado do recurso sera definitivo, ndo cabendo a interposicdo de qualquer outro recurso
administrativo.



11 DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

11.1 O resultado final do edital serd publicado na pagina eletronica da PRPG e da UFPI, conforme
cronograma previsto no item 5.

11.2 Informagdes oficiais e resultados serdo divulgados exclusivamente por meio eletronico e nao serdo
transmitidos por telefone.

12 DISPOSICOES GERAIS

12.1 Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo decididos pela Comissdo de
Avaliacdo das Propostas;

12.2 A PRPG reserva-se o direito de, a qualquer momento, solicitar informagdes ou documentos

adicionais que julgar necessarios.

12.3 A concessdo da bolsa podera ser cancelada pela PRPG, por ocorréncia, durante a concessao, de
fato cuja gravidade justifique o cancelamento, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

12.4 As bolsas concedidas por este Edital serdo regidas pelas normas aplicaveis as bolsas CAPES, em
especial a Portaria N° 76/2010 (DS) ou Portaria N° 34, de 30.05.2006 (PROEX), sendo que para
as bolsas concedidas neste edital ndo estd previsto pagamento de taxa de bancada.

12.5 As(os) candidatas(os) selecionadas(os) deverdo realizar estagio de docéncia de acordo com o
estabelecido pela Portaria 76, de 14 de abril de 2010, para candidatos pertencentes a PPGs da
Demanda Social e Portaria 34, de 30 de maio de 2006, para candidatos pertencentes ao PROEX.

Documento assinado digitalmente Teresina 1 5 de abril de 2025
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Carlos Sait Pereita de Andrade
Pro-Reitor de Ensino de Pos-Graduagao da UFPI
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ANEXO 1 - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO (Pretos(as) e Pardos(as),
Quilombolas, Indigenas, Pessoas com Deficiéncia)

Eu, ,
inscrito no CPF de niimero , declaro ser negro(a), de cor preta ou parda,
segundo o IBGE, e assumo a opc¢ao de concorrer as vagas por meio do Sistema de Cotas para
negros (pretos e pardos), quilombolas, indigenas e pessoas com deficiéncia de acordo com os
critérios e procedimentos inerentes ao sistema. As informacdes prestadas nesta declaracao
sao de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei responder criminalmente
no caso de falsidade e de ser eliminado(a) da selegao.

,

Local Data

Assinatura do(a) candidato(a)
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