MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
INSTALADA EM 01.03.1971
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS/SRH

L PORTARIA N° 1386 / 2018 - SRH

O SUPERINTEDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PIAUIL no uso de suas atribuigdes legais, por delegagio de competéncia, conforme o
disposto no Ato da Reitoria n® 1906/15 e. considerando:
? - 0 Decreto n® 5.824/2006. de 29/06/2006:

- a Resolugao n°® 034/2007 do Conselho de Administra¢do da UFPL. que institui o |
Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos Técnico-
Administrativos em Educa¢io-PDIC/TAE, da Universidade Federal do Piaui:

- osartigos 11 e 12, 0 Anexo XV da lei n° 11.091. de 12/01/2005. com alteragio
da MP 431/08. publicada no DOU de 14.05.2008 e convertida na Lei n® 11.784 de 22/09/2008.
publicada no DOU de 23/09/2008 ¢ Anexo XVII da Lei n® 12.772/2012 de 28.12.2012:

- 0 processo n° 23111. 095010/2018-61.

'I RESOLVE:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICACAO aos servidores técnico-
administrativos desta IFES. constantes do Anexo desta Portaria, conforme os percentuais estabelecidos.
cujos efeitos financeiros retroagem as respectivas datas.

Superintenderi{e de Recursos Humanos




INCENTIVO A QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
ANEXO A PORTARIA N° 1386 / 2018 - SRH

N .,, NIVEL DE
HAE NOME CODICOT crassicar pan. | 94 | pata TITULO/CERTIFICADO APRESENTADO PROCESSO
SIAPE BARGH | o ot

DE VENCIMENTO
HI85483 |ELIANE RAQUEL RESENDE SOARES P 200 D-1-01 30% | 03/12/2018 _...Z_;...ﬁ_._/_\_N../ﬁ,.wi.v EM DIREITO CIVIL E PROCESSO CIVIL/390h. 089233/18-04
1511944 |{HELENILDA NUNES SOARES DI BRITO o 200 D-3-09 32% 1| 17/12/2018 ,/.H_v_»\.ﬁ_\u: EM ADMINISTRAGAO PUBLICA 090707/18-36
1095380 [JEFFERSON RODRIGUES ARALIO A 048 I:-1-01 32% | 10/12/2018 g...%._._f/:: M h,__.mzﬁ,g_?._../_. 090168/18-39
7
1810056 [LEUDIMAR AIRES PEREIR; /] MESTRADO EM CIPNCIA E ENGENHARIA DOS MATERIAIS 089919/18-69
) DI REIRA 244 D-4-06 5204 | 05/12/2018 f__r__ ¥\_s/\ﬁ A L ENGENHARIA DOS MA 89919/18-6




