MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS

A SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS,

Venho requerer a remogéo do(a) servidor(a) a pedido, independentemente do interesse da
Administragcdo, nos termos do art. 36 da Lei n° 8.112/1990, para acompanhar coénjuge ou
companheiro, também servidor publico civil ou militar, de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que foi deslocado no
interesse da Administracéo.

1 — Dados do Requerente:

NOME:

RG N°: CPF N°: ESTADO CIVIL:
ENDERECO:

CIDADE: ESTADO: CEP:

E-MAIL: TELEFONE:

ORGAO DE ORIGEM:

MATRICULA: CARGO: Jornada de Trabalho:
LOTAGAO ATUAL:
NIVEL DE CLASSIFICAGAO/CAPACITAGAO: PADRAO DE VENCIMENTO:

LOTAGAO SUGERIDA: (indique, se houver, os setores para os quais teria interesse em ser removida (a) em ordem de
preferéncia)

12 - 22 - 32

2. Motivos (Pessoais e, se for o caso, institucionais) para solicitagdo de REMOGCAO A PEDIDO,
INDEPENDENTEMENTE DA ADMINISTRACAO:

Recebe adicional de insalubridade, periculosidade, gratificacdo de raios-x ou irradiagao ionizante?

() Sim ( ) Nao

1. Estou ciente de que, em razdo da alteracdo da lotagdo, o pagamento sera suspenso,
devendo ser gerado novo laudo de concessdo de adicional de insalubridade, periculosidade,
gratificagdo de raios-x ou irradiagéo ionizante, mediante requerimento do servidor.

(ASSINATURA SERVIDOR)

Recebe auxilio transporte?

() Sim ( ) Néo

2. Estou ciente de que, em razdo da alteracdo de Municipio, o pagamento sera suspenso,
devendo ser haver novo requerimento do servidor.

(ASSINATURA SERVIDOR)

DATA - ASSINATURA SERVIDOR



