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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUL

PORTARIA N° 3/2022 - SRH (11.04)

N° do Protocolo: 23111.000415/2022-07

Teresina-PI, 05 de Janeiro de 2022

O SUPERINTEDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO

PIAUI, no uso de suas atribuigdes legais, por delegagdo de competéncia, conforme o disposto

no Ato da Reitoria n® 1906/15 e, considerando:

- 0 Decreto n° 5.824/2006, de 29/06/2006;

- a Resolugao n° 034/2007 do Conselho de Administragdo da UFPI, que institui o Plano de

Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos Técnico-Administrativos
em Educagdo-PDIC/TAE, da Universidade Federal do Piaui;

- osartigos 11 e 12, 0 Anexo XV da lei n® 11.091, de 12/01/2005, com alteragio da MP
431/08, publicada no DOU de 14.05.2008 ¢ convertida na Lei n° 11.784 de 22/09/2008,
publicada no DOU de 23/09/2008 ¢ Anexo XVII da Lei n® 12.772/2012 de 28.12.2012;

RESOLVE:

Conceder INCENTIVO A QUALIFICACAO aos servidores téc

-administrativos desta

IFES, constantes do Anexo desta Portaria, conforme os percentuais estabelecidos, cujos efeitos
financeiros retroagem as respectivas datas.
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ISIDRO JOSE BEZERRA MACIEL FORTALEZA DO NASCIMENTO

SUPERINTENDENTE
Matricula: 1787048

ANEXO DE PORTARIA N° 3/2022 - SRH (11.04)

INCENTIVO A QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

CODIGO
NOME CARGO
AMANDA CELI RIBEIRO CASTRO 200
AMARILDO DE ARAUIO FEITOSA 200
ANDERSON PESSOA MARREIROS 200
MACHADO
BRUNA MARIA MARTINS RIBEIRO 006
MASCARENHAS

ERICA EMERENCIANO ALBUQUERQUE 048

GEAN CARLOS GOMES DE SOUSA 244
ISTS MEIRELES RODRIGUES 004
LANNA WANESSA MACEDO FARIAS 200

LUCAS ALEXANDER DE OLIVEIRA LIMA 200
SERVULO FERNANDES DA SILVA NETO 010

VALDEANA OLIVEIRA DOS REIS SOUSA 079

NIVEL DE
CLASS/CAP/
PAD. DE
VENCIMENTO

D-1-01

D-2-02

D-1-01

E-1-01

E-1-01

D-4-15

E-4-07

D-3-03

D-1-01

E-2-02

E-4-10

% DATA TITULO/CERTIFICADO APRESENTADO

30% 05/12/2021 ESPECIALIZAGAO: DIREITO CIVIL E PROCESSO CIVIL/390h.
25% 28/12/2021 TECNOLOGO EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

25% 29/11/2021 GRADUACAO: BACHARELADO EM CIENCIAS CONTABEIS

ESPECIALIZACAO EM PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO DE

o,
30% 09/12/2021 PROJETOS

75% 29/12/2021 DOUTORADO EM CIENCIA E SAUDE ANIMAL

25% 07/12/2021 LICENCIATURA EM QUIMICA

75% 06/12/2021 DOUTORADO EM ARQUITETURA E URBANISMO

30% 06/12/2021 ESPECIALIZACAO: MBA EM ADMINISTRAGAO PUBLICA/360h.
25% 15/12/2021 GRADUAGAO: BACHARELADO EM DIREITO

30% 16/12/2021 ESPECIALIZACAO EM BIBLIOTECONOMIA NA ERA DIGITAL

MESTRADO PROFISSIONAL EM PROPRIEDADE INTELECTUAL E

0,
2% 101212021 TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

PROCESSO

050623/2021-
053007/2021-

9
049495/2021-
64

051196/2021-
18
052190/2021-

030425/2021-

051844/2021-
79

034433/2021-
17
051972/2021-

051071/2021-
95
051070/2021-
s



Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://www.sipac.ufpi.br/documentos/ informando seu nimero, ano,
tipo, data de emissio ¢ o codigo de verificagio: b67a802¢6f



