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MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

EDITAL n® 05 /2020-UFDPar/CMRV. de 04 de Marco de 2020

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE BOLSISTA DE ATIVIDADE PROFISSIONAL

O Reitor da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, amparado pela Resolugio n® 53/2018 —
CONSUN/UEFPI, ratificada pela Resolugdo n® 07/2019 - CONSUN/UFPI, abre inscri¢des para o processo
seletivo de Bolsista de Atividade Profissional, para atuagdo nos seguintes Setores do Campus Ministro Reis
Velloso: Herbirio do Delta do Parnaiba, Laboratorio Escola de Biomedicina, Servigo Escola de Fisioterapia,
Servigo Escola de Psicologia. Nicleo de Tecnologia da Informagio (NTI), Biblioteca, Escola de Aplicagao.
Nicleo de Assisténcia Estudantil (NAE), Centro Integrado de Especialidade Médicas — POLICLINICA.,
Estagdo de Aquicultura. Coordenagdo de Laboratorios, Colegio Zooldgica do Delta do Parnaiba.
Coordenagdo de Extensdo, Biotério, Divisdo de Recursos Humanos, Coordena¢do do Programa de Pos-

Graduagdo em Biotecnologia, Coordenadoria Administrativo — Financeira, Assessoria de Comunicagio.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

I.1. Este processo seletivo visa o preenchimento de vagas do Programa Bolsa de Atividade Profissional
(ANEXO ). com a regulamentagdo. supervisio, homologagdo, publicagio do resultado e posterior
cadastramento dos bolsistas pela Secretaria dos Cursos de Graduagio — SCG.

1.2. Os candidatos serdo chamados de acordo com o quadro de vagas, na ordem de classificagiio.

2. DO PROGRAMA BOLSA DE ATIVIDADE PROFISSIONAL

2.1 O Programa Bolsa de Atividade Profissional tem como objetivo ser instrumento de apoio ¢ incentivo para
execucdo de atividades relacionadas a area de atuagdo do discente. oportunizando aos académicos
regulamente matriculados nos Cursos de Graduagio a concessio de bolsas a alunos da UFDPar de areas
profissionais especificas que exercam atividades relacionadas a area de formagio em um dos setores da
Instituigdo. A fim de que os estudantes possam vivenciar competéncias proprias da atividade profissional e
aliado a contextualizagdo curricular: preparar o académico para o trabalho produtivo para a vida cidada.

propiciando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1. DO RESPONSAVEL PELA UNIDADE ACADEMICA OU ADMINISTRATIVA
3.1.1. Elaborar Plano de Atividades do Bolsista. com base no planejamento da Unidade Académica ou
Administrativa atendida. objetivando otimizar o desempenho do bolsista e evitar conflitos e desvios

fun¢io;
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3.1.2. Acompanhar as atividades do bolsista através de plano de atividade. controle de frequéncias.
relatorios. controle de demandas executadas, atendimentos especificos, entre outros meios:

3.1.3. Encaminhar a Secretaria dos Cursos de Graduagdo semestralmente o relatorio de atividades do bolsista
¢ o relatorio do chefe da unidade;

3.1.4. No caso de pedido de desligamento de bolsista. enviar & SCG o memorando eletronico com o Termo
de Desligamento do Bolsista:

3.1.5. Encaminhar a SCG com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o pedido de renovagio de bolsa
trabalho para andlise da possibilidade de renovagéo:

3.1.6. No caso de substitui¢do de bolsista, a SCG devera ser comunicada via memorando eletronico
(anexando o Termo de Desligamento do Bolsista) entre os dias 10 a 15 do més vigente.

3.1.7. Enviar via Memorando, a Coordenagao Administrativo- Financeira, a folha de frequéncia do bolsista,
até o dia 10 de cada més;

3.1.8. No caso de envio de frequéncia fora do prazo. enviar a Coordenagdo Administrativo-Financeira, folha

de frequéncia do bolsista, até o dia 10 do més subseqiiente.
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3.2.1. Conhecer as Normas do Programa Bolsa de Atividade Profissional;

3.2.2. Cumprir as Normas do Programa, bem como o plano de atividades a ele designado (ANEXO 111);
3.2.3. Fornecer todos os dados do formuldrio de cadastramento e a documentagéo exigida pela SCG. quando
ainda candidato a bolsa;

3.2.4. Assinar Termo de Compromisso com a UFDPar/CMRV, na SCG quando convocado:

3.2.5. Seguir orientagdes do supervisor no local de trabalho:

3.2.6. Apresentar a chefia da unidade, com antecedéncia de 15 (quinze) dias. proposta de seu desligamento
do Programa.

3.2.7. Ter disponibilidade de 20 horas semanais no turno manha, tarde ou noite (conforme escolha de turno
no formulario de inscrigdo) para exercicio das atividades nas unidades administrativas ¢ académicas da
UFDPar/CMRV.

3.3. DO CANCELAMENTO DA BOLSA

3.3.1. A bolsa concedida podera ser cancelada. em qualquer época, nas seguintes situagdes:

a. Por solicitagéio do supervisor de atividades, face ao ndo cumprimento das obrigagdes do bolsista:

b. Pelo descumprimento das condigdes regulamentares que determinaram a concessio:

¢. Abandono do Curso, reprovagao(nos termos do edital). trancamento da matricula ou colagio de grau:

d. A qualquer tempo no interesse da Administragdo.

[ ]

Il
s

Ve Vs VN
A~



i

b

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO DELTA DO PARNAIBA
CAMPUS MINISTRO REIS VELLOSO

4. DA INSCRICAO E CRITERIOS DE SELECAO
4.1. Da inscrigdo;
a) As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 09 a 13 de margo de 2020 no site: ufpi.br/editais-

parnaiba/35519-holsistasufdpar2020 de acordo com o Cronograma (Anexo II).

b) O ingresso no Programa ¢ exclusivo aos candidatos que nao exercam atividade remunerada dentro ou fora

da Instituigdo, seja participando de estagio remunerado, bolsa extensio, monitoria ou bolsa de pesquisa.

4.2. Dos critérios de selecao:

4.2.1. Os candidatos selecionados deverdo atender aos seguintes critérios:

a) Ser estudante do Campus Ministro Reis Velloso, da Universidade Federal do Delta do Parnaiba, que
esteja matriculado em curso de graduagdo no periodo vigente da bolsa;

b) Ter IRA (indice de Rendimento Académico) a partir de 7.0 (sete):

¢) Estar regularmente matriculado em Curso de Graduagao da UFDPar, a partir do 2° periodo e frequentando
as aulas (comprovado através de atestado de matricula);

d) Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para exercicio de suas atividades, no turno/horario da
bolsa:

e) Estar cursando até o pentltimo semestre letivo do Curso;

f) Nao possuir vinculo empregaticio;

g) Nio receber nenhuma outra bolsa concedida pela UFDPar ou de outro érgio oficial de fomento;

h) Nao ter mais de 3 (trés) reprovagdes no curso (comprovado através de historico académico).

4.2.2. A Sclegao constara das seguintes etapas:

a) 1" Etapa — Eliminatoria e Classificatoria. Analise do Historico Escolar por meio do IRA (classificatério e
eliminatério).

b) 2" Etapa - Classificatoria. Entrevista com o Chefe do Setor para o qual o discente foi classificado.
podendo ser convocado até 03 (trés) vezes o nimero de vagas, obedecendo o horario de trabalho estabelecido
pelo setor.

¢) A classificacdo final ocorrera por opg¢do de vaga (turno/curso)e por ordem decrescente do IRA + nota
obtida na 2" Etapa.

d) Em caso de empate, tera prioridade o estudante com maior idade e. em seguida, o estudante com maior

percentual de carga hordria total concluida do curso.
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5. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
(Original e copias):

5.1 = Documento de Identidade:;

5.2 - CPF;

5.3 — Comprovante de Matricula:

5.4 — Comprovante de Conta Bancaria;

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1. A contratagdo se dard sem vinculo empregaticio. mediante assinatura do Termo de Compromisso,
firmado entre a Universidade Federal do Delta do Parnaiba e o(a) discente.

6.2. O periodo de vigéncia da bolsa de atividade profissional sera de 08 (0ito) meses:

6.3. Candidatos(as) em cadastro de reserva poderio ser chamados(as) & medida em que forem surgindo
vagas, respeitada a ordem de classificagdo do processo seletivo, podendo ser convocados para qualquer dos
setores de acordo com necessidade:

6.4. A bolsa tera inicio a partir da assinatura do Termo de Compromisso;

6.5. Para contratagdo. o(a) estudante devera possuir CONTA BANCARIA (conforme Resolugao 3.402/2016
do Banco Central), em sua titularidade:

6.7. A bolsa de atividade profissional, paga mensalmente, ¢ de RS 400,00 (quatrocentos reais). Serd
considerada, para efeito de célculo do pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do bolsista;

6.8. O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano.

6.9. As convocagdes para preenchimento das vagas ou para o aproveitamento do candidato em Cadastro de
Reserva serdo publicadas no enderego eletronico: ufpi.br/ufdpar.

6.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria dos Cursos de Graduagio.

Parnaiba, 04 de Marco de 2020.

‘ k\} Aameld é":*"k-("/_..b ol 8TL/
_Ptof* Dr* Gilvana Pessoa de Oliveira

/ Coordenadora de Ensino

\
Prof. Dr. Alexan n!i Marinho Oliveira
Reitor da UFDPar
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ANEXO 1

VAGAS POR CURSO/SETOR DE ATUACAO:

Perfil do Bolsista

Local de atividade N® de vagas (Académicos dos Turnos de trabalho
seguintes cursos)
: E s e Manha
Herbario do Delta do Parnaiba 02 Ciéncias Bioldgicas Tarde
T ) Manha
Labora.lm io l_:sfcola de 04 Biomedicina ”an ha
Biomedicina l'arde
Manha
Fisioterapia/ Biologia/ 7:00 as 11:00
Clinica Escola de Fisioterapia 03 Ciencias Contabeis/ 10:00 as 14:00
Turismo Tarde
14:00 as 18:00
: : i . . . Manha
Clinica Escola de Psicologia 02 Psicologia
Tarde
Manha
=scola de Aplicaga 04 P sia/Psicologi
Escola de Aplicagao edagogia/Psicologia Tarde
Manha
I _ 08:00 as 12:00
s Ciéncias Contabeis/ “
Biblioteca 03 Matemética/Turism Tarde
mali sMMO
% ‘ 14:00 s 18:00
16:00 as 20:00
Nucleo de Tecnologia da . o Manha
Informacio (NTI) 04 l'odos os cursos Tarde
Nucleo de Assisténcia 0 Administragdo/ Manha
Estudantil - (NAE) - Ciéncias Contabeis Tarde
Centro Integrado de
. . . e Medicina /Fisioterapia Manha
Especialidades Médicas - 02 d _
- larde
Policlinica
Engenharia de Pesca/ N
~ . - . - Manha
Estagdo de Aquicultura 05 Administra¢ao/Ciéncias 4
i Tarde
Contabeis
: < Biologia/Biomedicina/ Manha
Coord dod ri0S 4 . )
rerdenagaerde Labovaiorios 0 Medicina/Fisioterapia Tarde
Colegao Zoologica Delta do Biologia Manha
: 01 ;
Parnaiba Engenharia de Pesca
Coordenagio de Extensio 01 Todos os cursos Manh
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T Biologia, Biomedicina e Manha
Biotério 01 .. ;
Fisioterapia
§ 5 . . . Manha
Divisdo de Recursos Humanos 02 Administragdo/ Turismo T‘ g ’
arae
Programa de Pos Graduagio em Manha
= ) ) 01 Todos os cursos
Biotecnologia
Coordenadoria Administrativo- Manha
Financeira (Gabinete) 02 Todos os cursos .
larde
Coordenadoria Administrativo-
Financeira (Unidade de 02 Todos 0s CUrso Manha
s 2 odos 0s cursos 22,
Contabilidade) larde
Coordenadoria Administrativo- -
) : ; Manha
Financeira (Unidade de
04 Todos os cursos Tarde
Compras) .
Noite
Coordenadoria Administrativo- Manhi
: : . anha
Financeira (Unidade de 02 Todos os cursos
i e Tarde
Almoxarifado e Patrimoénio)
Assessoria de Comunicagdo - Manha
. 02 T'odos os cursos
Social Tarde
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ANEXO I1

CRONOGRAMA DE ACOMPANHAMENTO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAQ
DE BOLSISTA DE ATIVIDADE PROFISSIONAL 2020

ATIVIDADE DATA/PERIODO
Periodo de Inscrigoes 09/03/2020 a 13/03/2020
Local:

ufpi.br/editais-parnaiba/35519-

bolsistasufdpar2020

Resultado da 1* Etapa

19/03/2020
Publicagdo no site: ufpi.br/ufdpar e mural da
Secretaria dos Cursos de Graduagio

Recurso da 1" Etapa

20/03/2020, de 8:00h as 12:00h na sala da Secretaria
dos Cursos de Graduacio

Resultado do Recurso € Convocagdo para
2" Etapa (Entrevista)

25/03/2020. até as 18:00h
Publicagdo no site: ufpi.br/ufdpar Mural da Secretaria
dos Cursos de Graduagio

Resultado da 2" Etapa

08/04/2020
Publicacdo no site: ufpi.br/ufdpar e Mural da
Secretaria dos Cursos de Graduacao

Recurso 2" Etapa

13/04/2020, de 8:00h as 12:00h na sala da Secretaria
dos Cursos de Graduagao

Resultado do Recurso e convocagdo para assinar
Termo de Compromisso

14/04/2020
Publicagdo no site: ufpi.br/ufdpar e Mural da
Secretaria dos Cursos de Graduagao

Assinatura do Termo de Compromisso

15 e 16/04/2020

Sala da Secretaria dos Cursos de Graduagio
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ANEXO 111

DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR SETOR:

SETOR

ATIVIDADES

Herbario do Delta do
Parnaiba

Coleta de material botanico a fim de contribuir para o aumento da colegio do
Herbario de HDELTA: Prensagem de material vegetal para secagem em
estufa elétrica; Analise de identificagdo por meio de sites especificos como
Reflora, Tropicos e SpeciesLink; ldentificagio de espécies vegetais
previamente determinadas de forma incorreta: Produgio de exsicatas;
Tombamento de espécimes vegetais; Divulgagdo dos dados do herbario no
site. do SpeciesLink: Armazenamento de familias ¢ espécies vegetais
complementares ao Herbdrio HDELTA; Produgido de fichas de herbario:
Armazenamento de exsicatas em armarios organizados por ordem alfabética;
Revisdo de espécimes armazenados no HDELTA: Participagio em
atividades de divulgagdao e preparagdo de material para a comunidade
externa.

Laboratorio Escola de

Biomedicina

Organizar o material necessario para a realiza¢io dos exames laboratoriais:
Monitorar os alunos na utilizagdo de materiais e equipamentos. especialmente
no que se refereaos cuidados e precaugdes na sua utilizagio; Efetuar a
lavagem. desinfec¢do, esterilizagio e secagem do material utilizado no
laboratorio; Realizar ensaios de baixo e médio grau de complexidade em
todos os setores do laboratério; Realizar pungdes venosas: Executar servigos
de digitagdo especificos da drea; Supervisionar e conservar a limpeza do local
de trabalho: Auxiliar o controle de estoque e validade dos materiais utilizados
nos laboratorios.

Servigo Escola de
Fisioterapia

Recepcionar os pacientes com aten¢do ¢ dar informagdes a todos que
procuram o SEF: Fazer fichas de cadastro e agendar pacientes nos horarios de
atendimento do SEF, ¢ avisd-los quando da remarcagdo ou suspensdo do
mesmo: Realizar trabalhos de digitagdo. correspondéncia, contatos
telefonicos e outros afins que sejam de interesse do SEF: Manter lista de
espera de pacientes atualizada: Entregar e receber do aluno prontudrios e
manté-los organizados em ordem no armario especifico de cada estagio; Abrir
e preparar as salas de atendimento pontualmente, no inicio das atividades do
estagio, bem como fecha-las e organiza-las apds o término das atividades no
SEF; Realizar controle de estoque de almoxarifado do SEF: Favorecer a
comunicagdo eficiente entre supervisores, coordenagdes ¢ estagiarios; Tratar
com respeito todos os estagiarios, o publico e demais componentes do SEF;
Manter o sigilo das informagdes sobre usudrios do SEF: Realizar outras
atividades concernentes ao expediente administrativo de acordo com
solicitagdo do Coordenador do SEF; Zelar pelos bens e patriménios do SEF;
Cumprir e fazer cumprir o Regimento interno do SEF e as Normas de
funcionamento do Setor.

Habilidades: Organizagdo: pontualidade: assiduidade: iniciativa: ética
profissional; flexibilidade e trabalho em equipe.
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Servig¢o Escola de
Psicologia

Durante a vigéncia da bolsa serdo necessarias a realizagdo de atividades
referentes ao atendimento psicologico da comunidade interna e externa ao
Campus. Assim as atividades podem ser detalhadas em: Realizagdo de
triagens; Atendimentos na modalidade de plantdo; Execugdo de tarefas
referentes ao arquivamento e organiza¢do do material produzido; Apoio em
atividades e projetos realizados no servigo: Participagdo em atividades de
divulgagdo e prepara¢ao de material para a comunidade interna e externa;
Suporte nas atividades da recepgio e fluxo interno bem como em atividades
concernentes ao expediente administrativo do SEP.

RESULTADOS ESPERADOS: Ampliagdio do processo de ensino-
aprendizagem na instituigdo; Desenvolvimento de habilidades profissionais
referentes ao contexto clinico: Fortalecimento do servigco enquanto local de
aperfeigoamento da pratica profissional.

Escola de Aplicagio

Trabalhar junto do Educador do Ensino Fundamental para: Assegurar o
desenvolvimento adequado das atividades propostas na sala de aula ¢ instigar
os alunos a pensarem de maneira positiva e inovadora. Controlar o horario de
inicio e término das aulas. Atender a solicitagoes da direcao. Manter a sala de
aula organizada. Planejar atividades em classe e fora de classe. Observar e
entender comportamentos de alunos e reportar.

Biblioteca

Organizar o acervo seguindo o sistema de classificag¢ao; Separar os livros do
acervo que precisam de manutengdo por servicos de restauragdo ou
processamento técnico; Fazer o servigo no processamento: carimbo, etiquetas,
registro, magnetizar os materiais bibliograficos: Auxiliar a equipe de
inventario quanto a conferéncia do acervo mediante orientacio do
bibliotecario: Realizar o servigo de reservas nas salas de estudos; Servigo de
apoio na consulta e orienta¢do na pesquisa in loco do proprio acervo: Fazer
conferéncia ou realizar busca no acervo conforme a necessidade da
biblioteca: Guardar os livros recebidos pelo setor de devolugido; Separar os
livros que estiverem na reserva; Fazer servigo de digitalizagao das fotos dos
usuarios da biblioteca: e outros servigos correlatos de acordo com a
necessidade do setor ou biblioteca.

Nucleo de Tecnologia da
Informacdo - NTI

Prestar manutengdo em redes de computadores; auxiliar na seguranga dos
recursos da rede (dados e servigos): instalar, configurar e atualizar programas
de anti-Virus e anti-SpyWares; criar e manter rotinas de copias de seguranga
(Backup): instalar e manter diversos Sistemas Operacionais nos
computadores da institui¢@o; instalar e manter aplicativos licenciados e com
permissdo de uso no ambiente da UFDPar: Auxiliar o uso dos sistemas de
gestio da UFDPar: prestar suporte aos usuarios da institui¢io, no uso de
aplicativos permitidos no ambiente da UFDPar.

Nucleo de Assisténcia
Estudantil - NAE

Habilidades: Trabalho em equipe; Proatividade: Criatividade: Conhecimentos
basicos de informatica (planilhas, editor de texto, producao de slides);
comunicagio.

Atividades: Elaboragao/alimentagao de planilhas; Registros de atendimentos:
Tabulag¢do de dados para produ¢io de relatérios; Arquivamento e despacho de
documentos; Atendimento ao publico.

; ﬂ\( 9
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Centro Integrado de
Especialidades Médicas -
Policlinica

Organizar e buscar os prontudrios junto a equipe responsavel, segundo as
necessidades da policlinica; Auxiliar 0 uso do sistema interno de informagao
do CIEM: Prestar suporte aos usuarios do servi¢o. com prestagao de
informacdes e orientagoes sobre os atendimentos: Auxiliar pesquisadores ¢
equipe administrativa quando houver necessidade de confec¢ao de relatorios
de pesquisa e funcionamento: Auxiliar na organizacio dos atendimentos e
consultorios; Contribuir para a melhoria da qualidade dos servigos ofertados:
Com base nos conhecimentos técnicos e cientificos prévios. ajudar a atuagido
da equipe multiprofissional.

Estacdo de Aquicultura

Os estagidrios deveriio estar aptos a desenvolver as atividades de: manejo de
aquicultura; manutencdo laboratorial; cultivo em sistema de circulagao de
agua; propagagdo artificial de peixes: controle de qualidade de agua;
policultivo de peixes: hidraulica de aeragdo e circulagao de agua: nutri¢do
animal; controle de qualidade de dgua; alevinagem e engorda em aquicultura.
O bolsista deve: . Assessorar e apoiar a Coordenacdo da Estacdo de
Aquicultura nas atividades administrativas, redigir memorandos/oficios,
protocolos, controles de entrada e saida de pessoal/equipamentos. visitas a
estagdode publico externo: Il. Assessorar a organizar estrutura de apoio as
aulas praticas, entradas. saidas efinalidades do uso da estag¢do: Il1. Apoiar a
organizagio do registro, reparo do patriménio para preservagdo ¢
conservagido; 1V. Executar, sob a supervisdo da coordenagao da estagio, a
alimentagdo, biomonitoramento ¢ manejo dos organismos aquaticos; V.
Realizar controle e manutengdo de usos de equipamentos, viveiros, tanques,
redes. pugds, e outros equipamentos/estrutura da Estagdo: VI. Controle diario,
mensal e anual da produg@o e comercializagdo de larvas. pos-larvas e alevinos
e enviar para a coordenagdo da Estagdo para ajustes e aprovagao: VII
Calagem, adubagdo. alimentagdo. coleta de indices de qualidade de agua dos
viveiros e tanques: VIII. Limpeza/assepsia de vidrarias, incubadoras,
bergarios, tanques e viveiros.

Coordenagao de
Laboratérios

HABILIDADES: Trabalho em equipe:Discri¢ao: Proatividade: Criatividade:
Conhecimentos basicos de informatica ( planilhas, editores de texto, ppt);
Conhecimentos basicos na sua area de estudo ( principalmente laboratorial);
Comunicagdo.

ATIVIDADES PROPOSTAS: Acompanhamento técnico / docente, na
claboragdio ¢ execucdo de atividades laboratoriais; Auxilio aos técnicos na
execu¢do das atividades diarias do setor;Controle de acesso e utilizagdo dos
laboratérios coordenados pelo setor;Atendimento ao publico.

Colegdo Zoologica Delta do
Parnaiba

I. Participar da coleta e preparagio de amostras da fauna local

2. Participar do plancjamento e execugio de visitas guiadas ao acervo
permanente  da  Colecao  Zoologica  Delta  do  Pamaiba  (CZDP)

3. Auxiliar na preparacio de material didatico, com vistas a educagio basica ¢

superior I /
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4. Planejar ¢ exccutar de agdes de divulgagio da CZDP. inclusive em revista
especializada

5. Participar do plancjamento ¢ execugido de agdes de divulgagdo cientifica,
inclusive eventos

Coordenagdo de Extensao

HABILIDADES: - Ter habilidades em Tecnologia da informatica — (T): Ter
conhecimento sobre SOFTWARES ¢ HARDWARE para criagoes de home
pages para dar suporte a eventos: Conhecer e trabalhar com a criacao de
programas para suporte de eventos:Ser criativo inovador: Comunicativo.
Obter gestdo de tempo: Ter experiéncia em web designe e softwares graficos.

ATIVIDADES: Participar de  reunido oferecida pela coordenagdo de
extensdo sobre as demandas do setor; Ser criativo ¢ dinamico na criagdo de
site: Criar site completo para o Seminario de Extensdo: O site a ser criado
devera atender de forma plena a realizagdo do evento, desde a inscrigao dos
participantes, entrada de dados, submissdo de trabalhos, ¢ todas as formas
possiveis de cruzamento de informagdes registradas, se necessario for.O SITE
deve ser versatil e de facil manipulagdo € manutengao.

Biotério

Durante a vigéncia da bolsa serdo necessirias a realizagdo de atividades
envolvendo a organizagdo do Biotério ¢ o manejo de animais de laboratorio.
Assim as atividades podem ser detalhadas em: Cuidados de manuten¢do em
animais de laboratorio: fornecimento de dgua, ragdo. controle interno da
temperatura, umidade ¢ luminosidade das salas de animais: Organizagdo do
local de trabalho. como identificagdo correta de materiais ¢ de lotes de
animais (produgdo de fichas), por meio de fichas c/ou placas de facil
visualizacdo e leitura: Auxilio na formulagiio e padronizagio das rotinas de
trabalho, para o estabelecimento correto dos Procedimentos Operacionais
Padronizados (POPs); Apoio na entrada e saida de animais do Biotério:
Higienizagfio e organizagio de utensilios utilizados nas rotinas de trabalho do
Biotério; Apoio aos procedimentos experimentais que sdo frequentemente
realizados por diversos grupos de pesquisa; Tabulagdo de dados referente aos
animais; Armazenamento e controle do estoque de insumos: Armazenamento
de material biolégico de forma correta.

Divisao de Recursos
Humanos

Conhecimentos e habilidades requeridas: Ter habilidades com o pacote office
para produgio de planilhas ¢ documentos oficiais: Ter Habilidades
interpessoais.

ATRIBUICOES: Organizar arquivos fisicos ¢ virtuais: Fazer levantamento.,
regularmente, da necessidade de material de escritorio ¢ tomar providéncias:
Auxiliar na produgao de relatorios:  Confeccionar  planilthast Atender
telefonemas: Auxiliar no atendimento ao publico.
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Programa de Pos Graduagio

em Bioteenologia

Habilidades: trabalho em equipe. boa comunicagao, proatividade. iniciativa,
conhecimentos em informatica.

Atividades desempenhadas: elaboracao de planilhas. alimentacao de sites.

protocolar. entregar ¢ arquivar documentos, atendimento ao piblico.

Coordenadoria
Administrativo-Financeira

Habilidades gerais para todos os setores: Boa comunicagido organizacional
e deve saber ouvir. Bom desempenho ao utilizar aplicativos de computadores
(edigdo de textos, planilhas, apresentagdes dinamicas. tabelas. graficos,
navegadores de internet, e outros): Boa digitagio; Ter a capacidade de
cumprir normas, regras e zelar pela assiduidade e pontualidade; Comportar-se
de maneira comedida, prudente, reservada com assuntos particulares do setor
e da Instituigdo; Habilidade de guardar sigilo das informagoes relevantes do
setor e da Instituigdo que ainda ndo tenham sido divulgadas. Ter condutas
sustentaveis (por exemplo: racionalizar o uso de papel e material descartavel
e produgdo de lixo, ¢ no que puder racionalizar o consumo de energia
clétrica).

Habilidades especificas para a Coordenadoria Administrativo-
Financeira: Ter habilidade em servicos administrativos e de
microcomputador e boa habilidade em redigir textos oficiais.

Habilidades especificas para a Unidade de Contabilidade: Dominio de
digitalizacdo e conversio de arquivos.

Habilidades especificas para a Unidade de Compras: Pesquisas em
navegadores de internet: Dominio no uso de sistemas e ferramentas
eletronicas e boa habilidade em redigir textos oficiais.

Habilidades especificas para a Unidade de Almoxarifado e Patriménio:
Nogoes de Administragao de materiais; Catalogacao e levantamento de bens
de consumo e permanentes; Prestar auxilios a chefia, servidores e
colaboradores do setor: Separar e distribuir materiais aos demandantes da
Instituicio.

Assessoria de Comunicag¢do

Ter habilidades em tecnologia da Informatica (1'D): ter conhecimento em
Coreldraw. Photoshop. Word. Excel, Powerpoint ¢ nogoes basicas em
fotogratia, para criagio de banners, artes. letreiro ¢ tudo que abrange o setor
de comunicagiio. Ser proativo, comunicativo.




