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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUÍ

COLÉGIO TÉCNICO DE TERESINA

CEP: 64049-550 – Teresina – Piauí – Brasil
EDITAL DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL CTT 05/2022

EDITAL PARA SELEÇÃO DE PROPOSTAS DE PROJETOS DE AUXILIAR DE APRENDIZAÇÃO PARA AS DISCIPLINAS DOS CURSOS DO COLÉGIO TÉCNICO DE TERESINA NO PERÍODO LETIVO 2022.1

ANEXO I
PLANILHA DE PONTUAÇÃO DO PROFESSOR

NOME DO PROFESSOR ¨_________________________________________________________

	TITULAÇÃO:
	(     )DOUTOR – 20 pontos
	(     ) MESTRE – 10 pontos
	(     ) ESPECIALISTA – 5 pontos


	PONTUAÇÃO ACUMULATIVA: período de 2018 a 2022
	PONTUAÇÃO
	Quantidade

Indicado pelo Professor (a)
	TOTAL DE PONTOS

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	

	Artigos* publicados em periódicos  indexados - QUALIS  A1 e A2  CAPES
	(8,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Artigos* publicados em periódicos indexados - QUALIS B1 e B2 CAPES
	(6,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Artigos* publicados em periódicos indexados - QUALIS B3 e B4 CAPES
	(4,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Artigos* publicados em periódicos B5, C   QUALIS CAPES e SCIELO 
	(2,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Artigos publicados em periódicos não classificados pelo sistema QUALIS, com ISSN 
	(0,5 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Resumos e resumos expandidos publicados em anais de congressos internacionais e nacionais (serão computados eventos locais e regionais, exceto eventos de iniciação científica).
	(0,3 pontos)

(**máximo 4,5 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Trabalhos completos publicados em anais de congressos Internacionais e nacionais (serão computados eventos locais e regionais, exceto eventos de iniciação científica)

Para as áreas cujos eventos tiverem no QUALIS, computar somente eventos do QUALIS Capes
	(1,0 ponto)

(**máximo 6,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Livros*** publicados com ISBN, na área de atuação do pesquisador, com no mínimo 60 páginas, e Conselho Editorial
	(8,0 pontos)
	
	
	
	
	
	


	PONTUAÇÃO ACUMULATIVA: período de 2018 a 2022
	PONTUAÇÃO
	Quantidade

Indicado pelo Professor (a)
	TOTAL DE PONTOS

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	

	Capítulos de livros publicados*** internacionalmente, com ISBN, na área de atuação do pesquisador, com conselho editorial.
	(6,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Capítulos de livros publicados*** com ISBN, na área de atuação do pesquisador, com conselho editorial.
	(3,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Organização de livros publicados*** com ISBN, na área de atuação do pesquisador, com conselho editorial.
	(3,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Dissertações de Mestrado orientadas e aprovadas
	(3,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Teses de Doutorado orientadas e aprovadas
	(5,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Orientação de Iniciação Científica concluída/ano
	(1,0 ponto)

(**máximo 9,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Orientação de TCC (trabalho de conclusão de curso de graduação) concluída
	0,5 ponto

(**máximo 4,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Participações em banca de defesa de tese de doutorado
	(1,0 ponto)

(**máximo 6,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Participações em banca de defesa de dissertação de mestrado
	(0,5 ponto)

(**máximo 3,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Desenvolvimento de software
	(2,0 pontos)

(**máximo 6,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Desenvolvimento de patentes com registro definitivo (carta patente)
	(8,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Realização de pedido de depósito junto ao INPI ou PCT
	(2,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Produção de obra artística compatível com a linha de pesquisa do docente e que tenha sido apresentada ao público em locais ou instituições brasileiras ou estrangeiras reconhecidas pela área/CAPES
	(2,0 pontos)

(**máximo 8,0 pontos)
	
	
	
	
	
	


	PONTUAÇÃO ACUMULATIVA: período de 2018 a 2022
	PONTUAÇÃO
	Quantidade

Indicado pelo Professor (a)
	TOTAL DE PONTOS

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	

	Coordenação de Projeto aprovado e cadastrado na CGP, com financiamento, limite de três projetos no interstício 2018-2022
	(1,0 ponto)

(**máximo 3,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Bolsista de Produtividade em Pesquisa (PQ) ou Desenvolvimento Tecnológico e Extensão Inovadora (DT) do CNPq
	(1,0 ponto) (**máximo 4,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Exercício de magistério na educação superior (por ano)
	(2,0 pontos)

(**máximo 10,0 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Exercício de magistério na educação básica (por ano)
	(1,5 pontos)

(**máximo 7,5 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Exercício de cargo de direção, assessoramento e/ou coordenação em instituição de educação superior (por ano)
	1,5 pontos)

(**máximo 7,5 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Exercício de cargo técnico educacional (por ano)
	1,0 ponto
(**máximo 5 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Prestação de serviço em nível de coordenação, assessoramento ou consultoria técnica a curso.
	1,0 ponto
(**máximo 5 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Coordenação de projeto de pesquisa ou extensão (financiada por agência de fomento)
	1,0 ponto
(**máximo 5 pontos)
	
	
	
	
	
	

	Curso ministrado (mínimo de 40 h)
	1,0 ponto
(**máximo 5 pontos)
	
	
	
	
	
	


NOTA: A classificação de periódicos no WEBQUALIS deverá ser na grande área/CAPES do professor-orientador(a) .
    * Serão contabilizados artigos aceitos para publicação desde que sejam apresentadas cópias das cartas de aceitação da revista.
