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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS

EDITAL N°12/2023 - CTBJ / UFPI
EJA INTEGRADO A EPT

SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA DE SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E
TERCEIRIZADOS PARA CONCESSAO DE BOLSAS AS FUNCOES ADMINISTRATIVAS DE
ORIENTADOR, APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E APOIO TECNICO, PARA ATUAREM
NO PROJETO EJA INTEGRADO A EPT, DO COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS

O Diretor do Colégio Técnico de Bom Jesus (CTBJ), vinculado a Universidade Federal do Piaui
(UFPI), no uso de suas atribuicdes legais, torna publico, por meio deste Edital, o Processo Seletivo
Simplificado para SELECAO DE SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E TERCEIRIZADOS do Colégio
Técnico de Bom Jesus (CTBJ) vinculado a UFPI, para exercer as fun¢Bes administrativas previstas no Item 2
deste Edital, do Programa de Educacéo de Jovens e Adultos Integrada a Educacdo Profissional e Tecnologica
(EJA INTEGRADA A EPT), observadas as normas estabelecidas nas Politicas e Diretrizes da Educacdo
Bésica, da Secretaria da Educagdo Béasica (COEJA/DPD/SEB/MEC), nos termos do inciso 1V do art. 11 do
Decreto n° 10.426, de 16 de julho de 2020 na Resolu¢cdo CD/FNDE n° 04, de 16 de marco de 2012, na Lei n®
12.513/2011, na Resolugdo CD/FNDE n° 31/2011, que estabelece orientacGes e diretrizes para a concessao de
bolsas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecdo, regida por este Edital sera executada pela Coordenacdo do EJA INTEGRADO A
EPT, do Colégio Técnico de Bom Jesus — CTBJ através de comisséo local;

1.2. O cancelamento do Projeto implicard automaticamente no cancelamento desse edital;

1.3. Os bolsistas selecionados atuardo de acordo com as vagas, carga horéria e requisitos minimos
estabelecidos no item 3 do presente Edital;

1.4. As bolsas serdo financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), de
responsabilidade do Ministério da Educacdo (MEC), durante o periodo da oferta do curso;

2. DAS FUNCOES ADMINISTRATIVAS OFERTADAS
2.1. Orientador de Curso FIC do Eixo Tecnoldgico Recursos Naturais;

2.2. Apoio de Atividades Académicas;



2.3. Apoio Técnico de Cursos FIC e TECNICO do Eixo Tecnoldgico Recursos Naturais - Tratorista.

3. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS MINIMOS

Carga Horéria

Funcdes Vagas Semanal

Requisitos Minimos

Diploma de graduagdo em
qualquer area, comprovante de
01 12 experiéncia com EJA e
Comprovante que esta ou foi

lotado no CTBJ

Orientador de Curso FIC do
Eixo Tecnoldgico Recursos
Naturais

Certificado do ensino médio,
Apoio de atividades conhecimento sobre 0 SISTEC e

Académicas 02 16 Comprovante que esta ou foi
lotado no CTBJ
Apoio Técnico de Cursos Conhecimentos na area de
FIC e TECNICO do Eixo mecanizagdo agricola e
. 01 16 , .
Tecnoldgico Recursos comprovante de que esté ou foi
Naturais - Tratorista lotado no CTBJ

3.1 DAS ATRIBUICOES

Sé&o atribuicOes das funcbes ofertadas nesse edital:

| - Do orientador de Curso e Orientador Educacional

a) Atuar em conjunto com os demais profissionais na elaboracdo de Projeto Pedagdgico dos cursos FICs e
Técnicos e integralizacdo desta a matriz curricular da EJA das redes estaduais € municipais da educagdo
bésica;

b) Interagir com as demais fungdes e supervisionar a elabora¢do da proposta de implanta¢do dos cursos, em
articulacdo com a Secretaria de Educagdo do Estado (Cursos Técnicos) e dos municipios (cursos FICs);

¢) Acompanhar as atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em conjunto com os demais profissionais
para prevenir a evasdo e aplicar estratégias que favoregcam a permanéncia;

d) Articular as acdes de acompanhamento pedagodgico relacionadas ao acesso, a permanéncia, ao éxito e a
insercdo socio profissional;

e) Promover atividades de sensibilizacdo e integracdo entre os estudantes e equipe administrativa do programa
EJA INTEGRADA A EPT;

f) Articular ages de inclusdo produtiva em parceria com as agéncias do Servico Nacional de Emprego
(SINE);

g) Prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

h) Exercer, quando couber, as atribui¢fes de apoio as atividades académicas e administrativas e de supervisor
€,

i) Participar dos encontros, atividades pedagdgicas e visitas aos municipios organizados pela Coordenacao
Geral.

Il - Do profissional de apoio as atividades académicas:




a) Atuar em conjunto com os demais profissionais na elaboracdo de Projeto Pedag6gico dos cursos FICs e
Técnicos;

b) Interagir com as demais funcfes e coordenar a elabora¢do da proposta de implantagdo dos cursos, em
articulacdo com a Secretaria de Educagdo do Estado do Piaui (Cursos Técnicos) e dos municipios (cursos
FICs);

c) Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

d) Acompanhar e subsidiar a atuagdo dos coordenadores geral e adjunto e dos orientadores e supervisores;

e) Auxiliar o orientador no registro da frequéncia e do desempenho académico dos estudantes no SISTEC;

f) Realizar a matricula dos estudantes, a emissao de certificados e a organizacdo de pagamentos dos bolsistas,
entre outras atividades administrativas e de secretaria determinadas pelos coordenadores geral e adjunto;

g) Participar dos encontros, atividades pedagogicas e visitas aos municipios organizados pela Coordenacao
Geral;

I11 - Do profissional de apoio as atividades técnicas:

a) Atuar em conjunto com os demais profissionais na elaboracdo de Projeto Pedagdgico dos cursos FICs e
Técnicos;

b) Interagir com as demais funcbes e coordenar a elaboragdo da proposta de implantacdo dos cursos, em
articulacdo com a Secretaria de Educagdo do Estado do Piaui (Cursos Técnicos) e dos municipios (cursos
FICs);

c) Acompanhar e subsidiar a atuagdo dos coordenadores geral e adjunto e dos orientadores, supervisores e
professores;

d) Organizar os ambientes escolares, os tratores e implementos agricolas para aulas praticas, as visitas técnicas
e 0 estagio curricular;

e) Prestar apoio técnico em atividades de mecanizacao agricola ou de campo;

f) Participar dos encontros, atividades pedagogicas e visitas aos municipios organizados pela Coordenacdo

Geral;

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢fes de candidatos para as funcbes estabelecidas neste Edital serdo gratuitas e realizadas no
periodo compreendido de 15 a 16 de junho de 2023, na RECEPCAO do Colégio Técnico de Bom Jesus, nos
horarios das 08:00h as 11:30h e de 14:30h as 17:30h.

4.2. O candidato podera inscrever-se em apenas uma das funcoes.
4.3. No ato da inscri¢do o candidato devera obrigatoriamente protocolar a seguinte documentacéo:
a) Fichade Inscricdo, Anexo I, devidamente preenchida conforme item 2;

b) Curriculum Vitae e/ou no modelo da plataforma lattes legivel e devidamente comprovado de
acordo com o quadro de pontuagdo item 6.1, cabendo ao candidato ja mensurar a sua pontuacao,
anexo V;

c) Copia de diploma ou certificado e comprovantes que atendam 0s requisitos minimos constantes na
tabela do item 3;

d) Declaracéo constando a carga horéria de trabalho, cargo de ingresso na UFPI, bem como o tempo
de servico na UFPI e no setor atual de lotacdo expedida pela Chefia Imediata, conforme modelo
constante no Anexo II; e



e) Termo de Compromisso, para o caso de servidor ou terceirizado ativo, que dispde de carga horéria
para atuacdo na funcdo pretendida que ndo coincida com sua carga horéria regular, conforme
modelo constante no Anexo IlI.

4.4. O candidato que ndo apresentar a documentacéo obrigatdria completa ou deixar de apresenta-la no ato da
inscricdao ndo seré considerado participante do processo seletivo.

4.5. O Candidato que ndo atender a alinea b) do item 4.3 tera a sua inscricdo INDEFERIDA,;

4.6. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria, condicional ou com documentacdo incompleta,
nem através de correspondéncia postal, fax-simile ou via Internet.

4.7. Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sang¢fes penais cabiveis, o candidato que, em
qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico,
visual ou grafoldgico;

¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1. O processo seletivo sera conduzido pelo Coordenador Geral e Coordenador Adjunto do programa EJA
Integrada a educacéo tecnolégica (EJA INTEGRADO EPT), do Colégio Técnico de Bom Jesus.

5.2. Para efeito de homologag&o da inscricdo serdo considerados validos apenas os candidatos que atendam
0s requisitos minimos constantes no quadro do item 3 deste Edital.

5.3. O deferimento e a homologag&o das inscri¢des serdo publicados no mural do CTBJ e na péagina do CTBJ
https://ufpi.br/ctbj.

6. CLASSIFICACAO

6.1. A classificacdo sera realizada em fase Unica através da contagem dos pontos do curriculum vitae usando a
tabela abaixo:

Grupo Item Pontos Pontuagdo Maxima
Doutorado 10
Mestrado 8
1. Formagéo Especializacdo 6 14
académica/ Titulagdo Graduacao 4
Curso Técnico na area 4
No Eixo Tecnolbgico
2. Experiéncia do Curso FIQ e_/ou do 2 pontos por ano
Profissional curso Tecnico 16
EPT Na EJA 3 pontos por ano

Em outra rea 1 ponto por ano




Direcdo/Vice Direcédo

3 ponto por ano

Coordenacdao de curso

2 ponto por ano

3. Experiéncia o 0,5 ponto por
Administrativa/ Comissao comisséo 20
Técnica Conselho 1 ponto por ano
cTBJ ACni
Cargo_ Tc_acnlco 2 por ano
Profissional
Participacdo em
Projeto de Extenséo 2 pontos por projeto
Participacdo em
4. Producéo projetos de pesquisa 2 pontos por Proieto
Académica P P ) 30
(Gltimos 5 anos)
Publicacdo de Artigos
Cientifico 2 pontos por artigo
TOTAL 80

6.2. A classificagdo do processo seletivo simplificado obedecerd a ordem decrescente do total de pontos

obtidos;

6.3. Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a)  Maior Idade, conforme o artigo 27, paragrafo unico da Lei n® 10.741/03;

b)  Maior tempo de servico no CTBJ/UFPI;

¢)  Maior Pontuacédo no grupo 2 (Experiéncia profissional)

6.4. Para efeitos de preenchimento das vagas do presente edital sera utilizada a lista de classificacdo dos

servidores inscritos e homologados, conforme o item 6.1;

6.5. Durante o decorrer dos cursos, poderdo ser feitas novas convocac@es da lista de classificacdo de acordo

com a necessidade do programa.

7. CRONOGRAMA

Etapa Atividade Periodo Atividade Periodo
1 Periodo para Inscri¢bes 15/06 a 16/06/2023
2 Publicagdo da homologacéo das Inscrigbes no mural do 19/06/2023
CTBJ e na pégina https://ufpi.br/ctbj.
3 Prazo para interposicdo de recursos referentes a Relacdo 20/06/2023
Preliminar de Inscritos




4 Resultado do julgamento do Recurso 22/06/2023

5 Resultado da avaliacdo do curriculo 23/06/2023

6 Prazo para interposicao de recursos da avaliacdo do 26/06/2023
curriculo

7 Divulgacdo do Resultado dos Recursos e Resultado 28/06/2023

Final da Classificacdo

8. DOS RECURSOS

8.1. O Candidato podera interpor recurso contra o resultado da etapa Unica (analise de curriculo) devera
fazé-lo conforme cronograma desse edital, dando entrada na solicitacdo no local onde realizou a inscrigdo
através do preenchimento integral de um Requerimento préprio e de acordo com as instrucdes nele constantes,
anexo IV.

8.2. Em hipotese alguma serd aceita reviséo de recurso ou recurso de recurso.

9. DAREMUNERACAO

9.1. Os profissionais atuantes nos cursos EJA INTEGRADOS a EPT do CTBJ / UFPI fardo jus a uma
remuneracdo tomando como base o estabelecido no Art. 15°, da Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16 de marco
de 2012

9.2. O pagamento da bolsa sera feito pela Fundacdo Cultural, de Fomento a Pesquisa, Ensino, Extensdo e
Inovacdo (FADEX), diretamente ao servidor por meio de deposito bancéario em conta corrente ou poupanga,
conforme quadro abaixo:

FUNCAO VALOR DA BOLSA QUANTIDADE DE
BOLSAS/MESES
Orientador R$ 1.728,00 Até encerramento do Curso
Apoio as atividades Académicas R$ 1.152,00 Até encerramento do Curso
e Técnicas

10. DO INICIO DAS ATIVIDADES

10.1. As atividades do EJA INTEGRADO A EPT serdo iniciadas em dia e horéario estabelecidos pelo
Coordenador Geral e Adjunto da EJA do Colégio Técnico de Bom, em articulagdo com as redes de Educacédo
Municipais (cursos FIC) e Estadual (Cursos Técnicos) assim como os horéarios e dias de atividades, cabendo ao
bolsista acatar integralmente essas defini¢cGes sobre pena de desligamento da bolsa.



11. DOS IMPEDIMENTOS

11.1. Para cumprir as fungdes discriminadas, € necessario ter disponibilidade equivalente a carga horéria
assumida, respeitando o disposto na Resolugdo n° 04/2012 do CD/FNDE;

11.2. A Participacdo no programa esta condicionada a participacdo em curso de Capacitacdo a ser Ofertado
pela Coordenacdo do Programa EJA INTEGRADO A EPT.

12. DASDISPOSICOES GERAIS

12.1. A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessdo da bolsa,
ficando a concretizacdo deste ato, condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do interesse e
necessidade da Dire¢do do CTBJ/UFPI e da Coordenacdo Geral e Adjunta do EJA INTEGRADO A EPT, bem
como da respectiva disponibilizagéo financeira, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do
processo seletivo e periodo de realizacdo dos cursos.

12.2. As atividades dos bolsistas selecionados deverdo ser realizadas de forma presencial no CTBJ de acordo
com quadro de horério a ser determinados pela Coordenacgdo Geral e Adjunta do Programa;

12.3. A inexatiddo ou irregularidade de informac@es, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

12.3. Os bolsistas selecionados nesse processo seletivo simplificado juntamente com a Coordenacdo Geral e
Coordenacdo Adjunta executardo suas atividades descritas nas suas atribuigdes e funcdes em reunides, visitas
técnicas, palestras, outras atividades administrativas etc... Nos municipios parceiros do programa EJA
INTEGRADO A EPT (Alvorada do Gurguéia, Bom Jesus, Colénia do Gurguéia, Cristino Castro, Currais,
Curimata, Manoel Emidio, Redencdo do Gurgueia e Santa Luz).

12.4. A‘inscricdo do candidato implicara no conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

12.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio das etapas do cronograma do
presente edital, que serdo disponibilizadas no mural do CTBJ e na pagina https://ufpi.br/ctbj.

12.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecao.

Teresina, 14 de junho 2023.

Documento assinado digitalmente

RAIMUNDO FALCAO NETO
g »! Data: 14/06/2023 17:03:34-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Raimundo Falcdo Neto
Diretor do CTBJ/UFPI

Documento assinado digitalmente

b JOSE LUIZ DA SILVA
g Ll Data: 14/06/2023 17:23:00-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Jose Luis da Silva
Coordenador Geral do EJA Integrada - EPT/CTBJ



ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRICAO

FICHA DE INSCRICAO

Nome da Funcéo pretendida

IDENTIFICAGCAO PESSOAL

Nome:

CPF: N° Identidade: Orgao exp.:

DADOS PROFISSIONAIS

Lotacéo:

Cargo:

Matricula Siape: Titulago:

Tempo de servi¢o no Colégio Técnico: Tempo de servigo na UFPI:

DISPONIBILIDADE EJA

() Matutino () Vespertino ( ) Noturno

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

Rua: N°
Compl.: Bairro: CEP:
Telefone: Celular:
E-mail:

()R de de 2023.

Assinatura do candidato

(via da UFPI)

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Nome da Funcéo pretendida

IDENTIFICACAO PESSOAL

Nome:

N° CPF: N° Identidade: Orgdo exp.:

(PN, de de 2023,

Responsavel pela Inscricédo
(via do candidato)



ANEXO Il - DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS

DECLARAGCAO DA DIRETORIA/SETOR A QUAL O SERVIDOR OU FUNCIONARIO
TERCEIRIZADO ESTA VINCULADO

Considerando o disposto na Resolugdo n° 72, de 20 de dezembro de 2011, autorizo/ciente o servidor e/ou

funcionario terceirizado , ocupante do

cargo de , com carga horaria semanal de

(h/a)(h), nesta Instituicdo de Ensino, aprovado no processo de selecdo para atuar como

Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atividades pelo servidor, ndo prejudicardo a carga horaria regular

de atuagdo do mesmo neste Campus.

(P1), de de 2023.

Chefia Imediata



ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
COLEGIO TECNICO DE BOM JESUS

TERMO DE COMPROMISSO

Eu,
portador(a) do CPF n , SIAPE n° , RG n°

, candidato(a) regularmente inscrito(a) para a Sele¢do Simplificada de Servidores

Ativos e Inativos e Terceirizados do CTBJ/ UFPI para atuarem nos cursos do Programa de Educagdo de

Jovens e  Adultos Integrado a  Educacdo  Profissional e  Técnica, residente a

, assumo o compromisso de, uma vez selecionado(a), para atuar na

funcéo de , hdo comprometer minha carga-horaria de

trabalho regular junto a UFPI, em razdo da minha atuagdo junto a EJA integrada EPT.
Outrossim, declaro ter ciéncia de que o descumprimento do compromisso acima resultara em minha excluséo

do Programa EJA Integrado a EPT e inabilitacdo dos préximos processos desse programa.

(P1), de de 2023.

Assinatura do candidato



ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSO

FORMULARIO DE RECURSOS

Nome do Candidato:

Telefone:

E-mail:

Funcéo:

JUSTIFICATIVA — Fundamentacdo Te6rica (max. 10 linhas)

OBSERVACAO (max. 05 linhas)

Assinatura do Candidato




FORMULARIO DE RECURSO

Pontuacao Pontuacéo do
ST feu R Maxima candidato
Doutorado 10
Mestrado 8
1. Formagéo Especializacéo 6
académica / Graduagao 4 14
Titulacdo Curso Técnico na 4
area
No Eixo
Tecnoldgico do 2 pontos por
4.  Experiéncia Curso FIC e/ou do ano
Profissional curso Técnico 16
EPT 3 pontos por
Na EJA ano
Em outra area 1 ponto por ano
Diregéo/Vice
Direcéo 3 ponto por ano
Coordenacao de 2 ponto por ano
5. Experiéncia CUrso
Administrativa Comissio 0,5 ponto por 20
CTB] comisséo
Conselho 1 ponto por ano
Cargo Técnico
Profissional 2 por ano
Participagdo em
Projeto de 2 pontos por
Extensdo projeto
Participagdo em
4. Producéo projetos de 2 pontos por
Académica pesquisa pontos p 30
- Projeto
(altimos 5 anos)
Publicacgéo de
Acrtigos Cientifico 2 pontos por
artigo
TOTAL 80




