MINISTERIO DA EDUCAGAOQ

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI s
INSTALADA EM 01.03.1971 2 S S
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS/SRH

PORTARIA N°171/2021 - SRH

O SUPERINTEDENTE DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PIAUIL. no uso de suas atribuicdes legais. por delegacao de competéncia. conforme o
disposto no Ato da Reitoria n® 1906/15 e. considerando:

- os paragrafos 1° ¢ 3° do artigo 10 e Anexo Il da lei n® 11.091/2005. alterados |
pelo ANEXO Xl da Lei n® 11.233/2005: E

- 0 Decreto n® 5.824/2006 de 29/06/2006:

- a Resolu¢do n°® 034/2007 do Conselho de Administragido da UFPL que institui o
Plano de  Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Cargos da Carreira dos Técnico-
Administrativos em Educagao-PDIC/TAE da Universidade Federal do Piaui e Anexo XVII da Lei n°
12.722/2012 de 28.12.2012;

- 0 processo n” 23111.009697/2021-44.

RESOLVE:

Conceder progressio por CAPACITACAO PROFISSIONAL aos servidores
teenico-administrativos desta IFES. constantes do Anexo desta Portaria. cujos efeitos financeiros

| retroagem as respectivas datas. f

Teresina/Pl1, 04 defmargo 2021.

Is‘gg:;;:e‘? ‘ cursos Humanos
Univers do Piau
1187048

ISIDRO JOSE BEZERRA MACIEL FORTALEZA DO NASCIMENTO
Superintendente d¢ Recursos Humanos




PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

ANEXO A PORTARIA N 171/2021 - SRH

NIVEL DE

MAT |, = CODIGO | CLAS/CAP/ PAD. DE . .
siapk | YOME CARGO | VENCIMENTO DATA TITULOS E/OU CERTIFICADOS APRESENTADOS/CARGA HORARIA | PROCESSO
ATUAL | CONCED,
Acessoe Acollhimento na Atengdo a Saude do Homem 300 Abordagem do Sobrepeso ¢
1531 ADELENE SHEIL A DA SILV A MARIANO 01 C-3-4n Obesidade na Atengdo Pronra em Saude 300, Abordagem Donnerlar de Pacientes em Curdados| e so

Paliativos 4530 Amamenta ¢ Alimema Brasil 30H - woal 1350

Principais Aspectos das Mudangas da Contabilidade Apheada ao Setor Publico 300, Basico de

2320603 DS SANTOS ALVES Ddan 220 Letagdes - Enfrentando tabus 60h: Nogdes Inrodutonas de Licitagio ¢ Contratos 02
Admmstrativos 300 Orgamento Pubhico 300 - TOTAL - 1500
STF Educa Awalizagio Gramaneal 27h: Linguagem simples aprosima o
LURLAY RIBEIRO CORRELA LIMA 2k -2.03 D303 rrorzet - eovemno das pessoas. Como usar? 200 Admimistragio do Tempo 40h: Google Plamihas 202164
Hasico 20h: Enca ¢ Admimistragio Publica 40h. Total - 147
st ompetél A0 elés lns ental Estrategia de L e Gestido Pessoal-Base
3015491 | ANIALLA PEREIRA DA CUNIA 00 D31 D-3-03 spyy  [Usstdo por Competéncias 40k Inglés Instrumental Estratéyia de Leit he Gescao Pessoal-Base:| 0 ounteas
de Liderimga 500 Total -~ 1200
VRATARINE FERREIR A LIMA NEIVA oo E-38 ot Psicologia do Desenvolvimento Infantil - Onentagao para Pais ¢ Fducadores 2400 To 240h (HIS368 2021.42
O |CARLOS MAGNO PEREIR A DOS S ANTOS 14 D-2-02 022020 Produtre de Olenicolas 2000 21 st Century Challenges for teaching Languages 30h Total - 2301
Introdugiio a Libras 00h; Planejamento Estrategico para Organizagdes Pablicas 400, Avaliagio da
FH6IT FERNANDA MARIA DA SILY A CARVALHO D-240% D-3013 o202 Quahdade de Senvigos como Base para Gestao ¢ Melhoria de Senvigos Publicas 200 ¢
sstratepica de Pessoas ¢ Planos de Carrerra 20 Total - 1400
¢ Oh: Nogies de Biossey i actonmado a C 9 60h;
2T {IANC A EMANUELLE DA SHVA ABREU 200 D-2-03 D-3-03 oy |Adminstragio do 7:.__:_.# h: Nogoes de m.w::,r._., leano Frabalho relacionado o Covid 19 600 C 303150
Inglés mstrumental - Estratepra de Leitura 300, Total -~ 130 W
Lentura ¢ Produgdo de Textos Académicos 68h; Comunicagio par todos: Recursos ¢ Fermamentas
de Acessibihidade 200 Introdugdo ao Texto Académico 200 11 Encontro da Associagio de
V2878 |[HERON FERREIRA DA SILV A Zish D102 D202 nin22n Profissionas tradutores ¢ Interpretes de Lingua de smas do Maw 20h: Praticas Inclusivas para 202031
Formagio de Professores 40 Transtomo do Espectro Autista 40h: Autora ¢ O lidade de
I'rabalhos Académicos 20 Nivelamento em Libras Intermediano 11400 Total = 268h.
Arranjos Federativos ¢ Polineas Publicas no Brasil 30h. Avahagdo de Programas ¢ Prajetos
Governamentas ¢ Regionais 30h: Econdima do Setor Publico 30h: Estado,Goserno ¢ Politicas
» et k1l L.“, . RIGILY » yr) ’ ...: T ove I etmeet ...u oy »
013568 [IENNA EMANUELA SOARES DE LEMOS i N E e Publicas 30h; Inovagio ¢ Sr.r_::_:_:m_:z Regional ¥ :.. Fopicos Espee _,_J_ 30h: Desenho de T
Pesquisi 600 . Dareito Admimstrativo 304 Estado ¢ Gestao Pablica 300 Gestio Publi
Orgamentana ¢ Financeira 30h: Governanga no Setor Publico 30h: Teonia das Orein
Total -~ 390k
IMFIERS 10 UCARLOS NEVES FREITAS A D-3-0% (PRI 01 e2202| nentos da Lingouagem ¢ Libras 1800 Total — 180k 10383 202183
DUCACAO AMBIENTAL E SUSTEN TABILIDADIE 80, ESTAO ANMBIENTAL
JOSE SANTANA DA ROCHA 200 D34 [FSHIE) ud 022021 IR 0GE
240h
ipd Tmocional 50h: Gestio Pessoal - Base d; sranea 30h: G + I 5 @
2335015 [KEILA SANTOS DE ARALIO S Gl Sy s Intehgencia Emocional 50h: Gestio Pessoal - Base da Lideranga 30h: Gestio de Eqnpes em

Trabalhe Remoto 200 Lideranga ¢ Gestio de Equipes 300 Total - 1500

i




141

PIAN ANAYARA DE CASTRO SARAIV A

[Conhiecendo o Nowo Acorde Citogratico 20h. Acesso a Informagio 200, Direito

vos 20h Tor

Constitneronal 385 Nogoes Introdutonias de Licitagdo ¢ Contratos Adimist
1280

LUCAS REGO ALVES

Controles na Adnimstragdo Pablica 30h: Nogoes Introdutonas de Lieitagio ¢ Contratos
¢ Fundamentos do Sistema de Concessio de Dian

Admmmstrativos 30h: Regr
(SCDIM 30h Total -~ 90k

I REAT]

MARCIO SANTOS SILV A

Informatica Basica 2800 Total -~ 280h

IRG

MARCOS RANIERE L

CROUSASIENV A

ash 8oh

Admins otal - 1800

o de Posteresgl 1000 Actionsenipt com
'y

ol ing

NMCOLE FERNANDA ROCH A SIEV A

Stape Folla 40h, Introdugio a Babras 600, Stape Cadastro 400 Reforma da Previdéncia 40h. Total
1800

WTIHT

PAULO ROBRTO FERREIRA DE SOUS A

Contrales Na Admimstracds Peblica 300 Acesson Informagdo 200 Gestdo da Informng
20h: Introdugdo ao Orgam

AR

1o

Documentagio 20h, Gestdo de Equipes em Trabalho Remot
Publico 40l Total = 1300,

LIV ol

PAULOVICTOR LEONCIO CHAVES

L]

Reforma da Previdencia 40h; Didatica no Ensmo Supenior 68 Nonnas ABN T apheadas a
Trabalhos Acadénncos 20N, Revesitar a cconomia poliiea da pena desde a reahidade do capitalismo
dependente brasilero 60h: Introdugio ao Orgamento Publico 40h. Total -~ 228h

Fl2505E

PEDRO IULIOSANTOS DE OLIVEIRA

44

s 100N Toral = 1000,

Gestio de Pesso

M4

SANCHES WENDYL IBIAPIENA ARALTO

i)

tea e a Admimstragdo Pabhica 40h: Gestdo Estrategica com Foco na Admmistragio Pablica 40h,
Introdugido ao Controle Intemo H0h. Total -~ 120 I

1330491

MAYANE NORBERTADE MOLUR A

7t

Introdugdo ao Orgamento Publico J0H: Inovagio Soaal para o Aperfeigoamento de Polineas
Publicas 401 Dirento Admimstrativo para Gerentes do Setor Piablico 35H: Lei para Diretrizes
Orgamentans para Mumcipros 30h; Controles Institncinal ¢ Social dos Gastos Pablicos 30h.
Licitagoes Sustentaver 280 - Total = 203H




